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ACUERDO DE LA COMISION ESPECIAL DEL TRIBUNAL DE LOS TRABAJADORES
AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LOS MUNICIPIOS DEL PODER JUDICIAL DEL
ESTADO DE YUCATAN, POR EL QUE SE EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS PARA EL
RETORNO ORDENADO Y ESCALONADO DEL PERSONAL DEL TRIBUNAL DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LOS MUNICIPIOS DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO, Y SE DEFINEN CRITERIOS PARA REANUDAR EL COMPUTO
DE LOS PLAZOS JURISDICCIONALES Y ADMINISTRATIVOS, CON MOTIVO DE LA
SUSPENSION DERIVADA DE LA EMERGENCIA SANITARIA ORIGINADA POR EL
VIRUS SARS-COV-2 (COVID-19).

Con fundamento en los articulos 64, parrafos primero y penultimo, de la Constitucion
Politica del Estado de Yucatan; 15, parrafo primero, 76, 77, 80, 81 y 115 de la Ley Organica

del Poder Judicial del Estado de Yucatan.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que con la finalidad de prevenir la propagacién del virus denominado SARS-
CoV-2 (COVID-19), entre el publico usuario y el personal, la Comisién Especial del Tribunal
de los Trabajadores al Servicio del Estado y de los Municipios, en sesiones extraordinarias
emitio los acuerdos de fechas 18 de marzo, 17 y 30 de abril y 02 de junio, todas del afio
2020, mediante los cuales se suspendié el computo de los plazos jurisdiccionales y
administrativos, y la atencion al publico, asi como las funciones y actuaciones
jurisdiccionales en el Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y de los
Municipios, previéndose que las funciones y actuaciones jurisdiccionales y administrativas
se reanuden el 17 de junio de 2020, mientras que los plazos y la atencién al publico el 22
de junio de 2020.

SEGUNDO. Que el pasado 14 de mayo de 2020, la Secretaria de Salud Federal publicé
en el Diario Oficial de la Federacién el “Acuerdo por el que se establece una estrategia
para la reapertura de las actividades sociales, educativas y econdmicas, asi como un

sistema de semaforo por regiones para evaluar semanalmente el riesgo epidemiol6gico
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relacionado con la reapertura de actividades en cada entidad federativa, asi como se
establecen acciones extraordinarias”, mismo que fue modificado el dia 15 de los corrientes,
mediante el cual se implementd una estrategia para la reapertura de las actividades
sociales, educativas y econlOmicas, asi como un sistema que permita evaluar
semanalmente el riesgo epidemioldgico relacionado con la reapertura de actividades de

una manera gradual, ordenada y cauta.

TERCERO. Que para hacer frente a la contingencia derivada del virus denominado SARS-
CoV-2 (COVID-19) en el marco del retorno a las funciones y actuaciones jurisdiccionales
en sede judicial, la Comision Especial del Tribunal de los Trabajadores al Servicio del
Estado y de los Municipios, en sesién extraordinaria de fecha 09 de junio de 2020 expidi6é
el “Protocolo ante el retorno ordenado de funciones y actuaciones jurisdiccionales vy
administrativas frente al coronavirus SARS-CoV-2 (COVID-19), del Tribunal de los
Trabajadores al Servicio del Estado y de los Municipios” a fin de establecer medidas que
contribuyan a reducir los riesgos de contagio de Covid-19 en las instalaciones del Tribunal
de los Trabajadores al Servicio del Estado y de los Municipios del Poder Judicial del Estado,
se garantice la salud y la seguridad, tanto del personal como de los usuarios de sus
servicios, proveedores, prestadores de servicios y visitantes que acudan a sus

instalaciones.

CUARTO. Que la imparticién de justicia es una actividad considerada esencial por la
Secretaria de Salud Federal, segun lo dispuso el Acuerdo publicado desde el 31 de marzo
de 2020 en el Diario Oficial de la Federacién, y no obstante que en sesion extraordinaria
de fecha 02 de junio de 2020 la Comisién Especial del Tribunal de los Trabajadores al
Servicio del Estado y de los Municipios, determiné que se reanudara la atencién de los
asuntos considerados urgentes, mediante la implementacion de guardias especiales por
contingencia, y que a la fecha se han reanudado las funciones y actuaciones
jurisdiccionales en sede judicial, aquel se encuentra en posibilidad de reanudar
integralmente sus funciones, bajo las medidas de sana distancia vigentes, emitidas por la

Secretaria de Salud Federal, aplicando el protocolo correspondiente.
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QUINTO. Que para efectos de que la reactivacion de los 6rganos jurisdiccionales y areas
administrativas se realice de manera ordenada y escalonada, previniendo asi riesgos de
contagio por COVID-19, es preciso definir acciones que permitan organizar efectivamente
al personal y establecer politicas temporales para reanudar la tramitacion de los asuntos

en conocimiento de dichos 6rganos y areas.

SEXTO. Que ante la préxima conclusion del periodo de suspension de plazos
jurisdiccionales y administrativos, atendiendo al principio pro personae, el cual pondera
todas las acciones que promuevan la justicia e igualdad, y toda vez que la emergencia
sanitaria afecté a todos y cada uno de los ciudadanos, considerandola como fuerza mayor,
resulta necesario adoptar entre las medidas que garanticen una adecuada reanudacion de
funciones en el Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y de los Municipios, la
definicion del criterio conforme al cual se reactivara el computo de los referidos plazos,
estableciendo asuntos prioritarios de atencién en tanto perdure la emergencia sanitaria,
para la paulatina vuelta a la actividad del érgano jurisdiccional, brindando seguridad y

certeza juridica a los justiciables y garantizandoles un pronto y eficaz acceso a la justicia.

Por lo expuesto y con fundamento en los preceptos antes mencionados, la Comision
Especial del Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y de los Municipios expide

el siguiente:

ACUERDO DE LA COMISION ESPECIAL DEL TRIBUNAL DE LOS TRABAJADORES
AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LOS MUNICIPIOS DEL PODER JUDICIAL DEL
ESTADO DE YUCATAN, POR EL QUE SE EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS PARA EL
RETORNO ORDENADO Y ESCALONADO DEL PERSONAL DEL TRIBUNAL DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LOS MUNICIPIOS DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO, Y SE DEFINEN CRITERIOS PARA REANUDAR EL COMPUTO
DE LOS PLAZOS JURISDICCIONALES Y ADMINISTRATIVOS, CON MOTIVO DE LA
SUSPENSION DERIVADA DE LA EMERGENCIA SANITARIA ORIGINADA POR EL
VIRUS SARS-COV-2 (COVID-19).
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Seccion Primera

Disposiciones Comunes

PRIMERO: EI presente Acuerdo tiene por objeto emitir los lineamientos para el
regreso ordenado y escalonado del personal del Tribunal de los Trabajadores al
Servicio del Estado y de los Municipios y su &rea administrativa, asi como establecer
politicas temporales para reanudar la tramitacién de los asuntos en conocimiento
de dicho 6rgano y definir los criterios para la reanudacion del computo de los plazos

jurisdiccionales y administrativos.

SEGUNDO: Los aspectos operativos del retorno ordenado y escalonado del
personal del Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y de los Municipios
del Poder Judicial del Estado y de la reanudacién de la atencién al publico, con
motivo de la emergencia sanitaria originada por el virus SARS-CoV-2 (Covid-19),
se podran consultar en el “PROTOCOLO ANTE EL RETORNO ORDENADO DE
FUNCIONES Y ACTUACIONES JURISDICCIONALES Y ADMINISTRATIVAS
FRENTE AL CORONAVIRUS SARS-CoV-2 (COVID-19), DEL TRIBUNAL DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LOS MUNICIPIOS” expedido
mediante sesion extraordinaria de esta Comision Especial celebrada el dia 09 de
junio de 2020, al cual, para los efectos de este documento, se le denominara “el

Protocolo”.

TERCERO: Las politicas de atencion al publico usuario establecidas en el presente
Acuerdo seran de caracter temporal y su duracion sera evaluada en atencion al
estado que guarde la emergencia sanitaria por la pandemia de SARS-CoV-2
(COVID-19) en el Estado de Yucatan, de conformidad con el riesgo epidemioldgico
de la region de acuerdo al sistema de alerta implementado, a las recomendaciones
de las autoridades sanitarias y a lo que disponga para tal efecto, los Plenos del
Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del
Estado. Al respecto, la Comisién Especial del Tribunal de los Trabajadores al
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Servicio del Estado y de los Municipios del Poder Judicial del Estado, declararan la

terminacion de la vigencia mediante la expedicion del Acuerdo correspondiente.

CUARTO: El personal del Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y de
los Municipios regresara a laborar de manera ordenada y escalonada, a partir del
17 de junio de 2020, de conformidad con lo establecido en la sesion extraordinaria
celebrada por la Comisién Especial del Tribunal de los Trabajadores al Servicio del
Estado y de los Municipios en fecha 02 de junio de 2020 aplicando las disposiciones

generales y particulares que se contienen en “el Protocolo”.

QUINTO: Las trabajadoras embarazadas, en estado de puerperio inmediato o en
lactancia, las personas mayores de 60 afios de edad, personas con discapacidad
gque comprometa el estado de salud, con sistema inmune comprometido, con
diagnéstico de hipertension arterial, diabetes mellitus, enfermedad cardiaca o
pulmonar crénicas, inmunosupresion (adquirida o provocada), insuficiencia renal o
hepética, las que tengan a su cuidado personas enfermas a causa del virus SARS-
CoV2 (COVID-19), asi como las demas que se encuentren en los grupos

vulnerables frente al virus, continuaran laborando en los términos de “el Protocolo”.

Los servidores publicos que se encuentren en este grupo deberan trabajar a
distancia desde sus domicilios y permanecer disponibles, por medios remotos,
durante su horario regular de labores, asi como rendir los informes de actividades

gue se les soliciten.

SEXTO: Se suspende la prestacion del servicio social y profesional, hasta que su
reanudacion sea determinada por la Comision Especial del Tribunal de los
Trabajadores al Servicio del Estado y de los Municipios, en atencién al estado que
guarde la emergencia sanitaria por la pandemia de Covid-19 en el Estado de

Yucatan, las recomendaciones de las autoridades sanitarias, y lo que dispongan los
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Plenos del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura del Poder

Judicial para tal efecto.

SEPTIMO: Se suspende el uso del dispositivo de registro manual de asistencia
instalado en el Tribunal, por lo cual, los encargados de las areas que conforman el
organo jurisdiccional llevaran el control de asistencia del personal a su cargo en los

términos de “el Protocolo”.

Seccién Segunda

Del trabajo de guardias

OCTAVO: Del 22 de junio al dia 30 de julio de 2020, se continuara con la recepcién
de todo tipo de documentos y promociones ante la Oficialia de Partes del Tribunal
y con el pago de convenios por terminacién de la relacion laboral cuyo cumplimiento
se encuentre pendiente de realizar ante el 6rgano jurisdiccional, en un horario

presencial de 8:30 a 13:30 horas.

De igual forma, durante este periodo se llevaran las audiencias que se encuentren
debidamente notificadas procurando que se lleven a cabo con todas las medidas de
higiene correspondientes y evitando que dentro del area de audiencias se

sobrepase el limite de personas permitidas.

NOVENO: Se limitarda al maximo el numero de notificaciones personales,
privilegiando las notificaciones por medios electronicos o por teléfono cuando
proceda, a fin de dar por notificados a las partes en los asuntos, y de lo cual se

debera dejar constancia en autos.

DECIMO: Para efecto de lo dispuesto en esta seccion, el Presidente del Tribunal de
los Trabajadores al Servicio del Estado y de los Municipios con auxilio de los
encargados de cada area del Tribunal, determinaréd el nUmero maximo de servidores
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publicos que podran asistir a laborar por dia durante ese periodo, esto es del 22 de
junio al 30 de julio de 2020, procurando que sea el justo indispensable y esencial
para el funcionamiento del 6rgano, pudiendo aplicar politicas temporales de
escalonamiento, alternancia o cualquier otra, con la finalidad de que se observen
las medidas de sana distancia y se evite la concentracion de personal en las

oficinas, asi como en los espacios comunes del centro de trabajo.

DECIMO PRIMERO: Durante el periodo sefialado, la jornada de trabajo no se
modificara, por lo que el personal que labore de forma presencial, tendra un horario
de trabajo de las 8:00 a las 14:00 horas, y el encargado de la vigilancia debera

presentarse con 20 minutos de anticipacion al horario establecido.

Sin perjuicio de lo anterior, el horario de atencion al publico sera de las 8:30 a las
13:30 horas, y se procurard que dentro de las instalaciones del Tribunal no se

exceda del numero de personas establecido en “el Protocolo”.

Seccion Tercera

Del trabajo por turnos.

DECIMO SEGUNDO: Con el objeto de reanudar la tramitacion de todos los asuntos
gue son del conocimiento del Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y
de los Municipios, con fundamento en el articulo 717 de la Ley Federal del Trabajo
de aplicacion supletoria a la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y
Municipios de Yucatan, a partir del 31 de julio de 2020, y en tanto dure la
contingencia sanitaria, se habilitaran dos turnos de trabajo, cuyo horario de labores
estara comprendido de las 8:30 a las 13:30 horas para el turno matutino, y de las
14:30 a las 18:30 horas para el turno vespertino, dichos horarios también se

habilitan para la atencion al publico.
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DECIMO TERCERO: El Presidente del Tribunal de los Trabajadores al Servicio del
Estado y de los Municipios con auxilio de los encargados de cada area del Tribunal,
designara el personal que laborara tanto en el turno matutino como en el turno
vespertino, buscando que exista un numero proporcional de trabajadores por cada

turno.

DECIMO CUARTO: Con el objeto de evitar aglomeraciones dentro de las
instalaciones del Tribunal y evitar riesgos por contagios del virus SARS-CoV-2
(COVID 19), el turno matutino estara destinado para la celebracién de audiencias y
convenios por cumplimiento de laudos, y el turno vespertino para la celebracion de

convenios por terminacion de la relacion laboral.

Para efecto de lo anterior, el Presidente del Tribunal habilitard a una Secretaria

Auxiliar que funcionara en el turno vespertino.

DECIMO QUINTO: En virtud de lo sefialado en el articulo anterior, los convenios
por cumplimiento de laudo y todas las audiencias que se encuentren pendientes de
celebrar, serdn reprogramadas para su desahogo a partir del 01 de agosto de 2020
en adelante. Asimismo, las audiencias se programaran de tal manera que durante
el dia no se genere una aglomeracién de personas en el Tribunal y que entre cada

una de ellas exista un lapso de tiempo para sanitizar el area.

Para la celebracion de las audiencias, se permitira el acceso a las partes en los
asuntos y hasta un representante legal por cada una de ellas, lo cual se coordinara
con el personal del filtro de supervision, debiendo adoptar de manera obligatoria,

para su celebracién, las medidas sanitarias previstas en “el Protocolo”.

DECIMO SEXTO: La celebracion de convenios por terminacion de la relacion
laboral, se programaran para que tengan verificativo en el turno vespertino,
procurando que se lleven a cabo con todas las medidas de higiene correspondientes

8
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y evitando que dentro del area de audiencias se sobrepase el limite de personas
permitidas. Para la celebracion de los mismos s6lo se permitira el acceso a las
partes del asunto y hasta un representante legal por cada una de ellas, debiendo

adoptar de manera obligatoria las medidas sanitarias previstas en “el Protocolo”.

DECIMO SEPTIMO: La Oficialia de Partes del Tribunal funcionara tnicamente en
el turno matutino y seran recepcionados todo tipo de documentos y promociones

hasta las 13:30 horas.

Por lo que respecta a las demandas de amparo con vencimiento de término, se
continuara con su recepcion en la misma modalidad en la que se venia realizando
hasta antes de la suspension de labores, es decir, podran ser entregadas fuera del
horario establecido en el domicilio de la Secretaria de Acuerdos en funciones y hasta

las 24 horas.

DECIMO OCTAVO: Las notificaciones y diligencias se realizaran en ambos turnos,
y para efecto de lo anterior, con fundamento en el articulo 717 de la Ley Federal del
Trabajo de aplicacion supletoria a la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado
y Municipios de Yucatan, se habilita el horario vespertino para que los actuarios
realicen las notificaciones y las diligencias que correspondan. Asimismo, se
limitaran al maximo el numero de notificaciones personales, privilegiando las

notificaciones por medios electrénicos o por teléfono cuando proceda.

DECIMO NOVENO: A partir del 31 de julio de 2020, el Tribunal de los Trabajadores
al Servicio del Estado y de los Municipios del Poder Judicial brindara atencion al

publico en los horarios establecidos para cada turno, conforme a lo siguiente:

I. Dentro de los horarios de atencion sefalados se destinaran las primeras dos
horas a la atencién preferente de las personas usuarias que se encuentren
en grupos de riesgo. No podran ingresar al inmueble del Tribunal nifias, nifios

9
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0 adolescentes, salvo los que deban hacerlo para participar en alguna
audiencia.

Il. Para acceder al inmueble del Tribunal, el publico usuario debera pasar por el
filtro de supervision (area de sanitizacion), y sujetarse a las disposiciones que
respecto a éste se indican en “el Protocolo”. El uso de cubrebocas sera
obligatorio para entrar al inmueble y se exigir4 en todo momento.

lll. Se brindar4 atenciéon a una sola persona a la vez, conservando la sana
distancia de, al menos, 1.5 metros, y s6lo se permitira un maximo de 10
personas externas dentro de las instalaciones del Tribunal.

IV. Se dara acceso prioritario a las personas que tengan sefialada fecha y hora
programada para la celebracion de una audiencia o convenio, debiendo
primeramente pasar por los filtros de seguridad. Los filtros de seguridad
implementados en “el Protocolo” no justifican el retardo de las partes a las
horas sefialadas para la celebraciéon de sus audiencias, por lo que los
usuarios deberan presentarse con anticipacion a la hora sefialada para pasar
por ellos y estar a tiempo en las audiencias.

V. Las personas en espera de ser atendidas, deberan formar filas a fuera de las
instalaciones del Tribunal, guardando la sana distancia de 1.5 metros.

VI. Para la consulta de expedientes en las areas de archivo y actuaria, sélo se
permitird el acceso a una sola persona a la vez, en virtud del espacio reducido
de dichas instalaciones.

VII. Por economia procesal, se permitird, sin previa solicitud y acuerdo, la captura
de fotografias a los expedientes en consulta y a los acuerdos dictados, para
agilizar la atencion al publico, bajo la supervision del personal del érgano

jurisdiccional.
Para efectos de lo previsto en este articulo, el personal encargado de atencion al
publico designado por el Presidente del Tribunal debera sefalizar los lugares de

espera que deberan ocupar los usuarios.
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Seccion Tercera

Disposiciones finales

VIGESIMO: En consideracion del principio pro persona, los plazos que fueron
interrumpidos con motivo de la suspension de funciones y actuaciones
jurisdiccionales y administrativas en el Tribunal desde el dia 18 de marzo de 2020,
reiniciaran a partir del dia en que el presente acuerdo sea publicado en la pagina
oficial del Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y de los Municipios
del Poder Judicial, es decir, volveran a contarse desde su inicio, considerando esta

altima fecha como el primer dia del plazo de que se trate.

VIGESIMO PRIMERO: Cualquier situacion no prevista que se llegare a presentar
en algun procedimiento, con relacion al presente Acuerdo, sera resuelta por la
Comisioén Especial del Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y de los
Municipios del Poder Judicial, observando las disposiciones legales aplicables, el
principio pro persona, asi como las disposiciones emitidas por los Plenos del
Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura, para hacer frente a los

efectos de la pandemia de COVID-19 en la institucion.

VIGESIMO SEGUNDO: El presente Acuerdo entrard en vigor el dia de su
publicacién en la pagina oficial del Tribunal de los Trabajadores al Servicio del

Estado y de los Municipios del Poder Judicial (https://www.ttsem.gob.mx/).

VIGESIMO TERCERO: El presente Acuerdo podra ser modificado o suspendido de
conformidad a lo que indique el sistema de semaforo por regiones para evaluar el
riesgo epidemiolégico y las autoridades sanitarias, lo que se atendera en términos
del Acuerdo que para tal efecto emita esta Comision Especial del Tribunal de los

Trabajadores al Servicio del Estado y de los Municipios.
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VIGESIMO CUARTO: Girense oficios a los Poderes Ejecutivo y Legislativo del
Estado, asi como al Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Yucatan para hacer de su
conocimiento el presente Acuerdo, a efecto de que adopten las medidas que

consideren pertinentes.

ASi LO APROBARON LOS INTEGRANTES DE LA COMISION ESPECIAL DEL
TRIBUNAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO Y DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, EN SU SESION CELEBRADA EL
VEINTITRES DE JUNIO DE DOS MIL VEINTE, REALIZADA EN LA CIUDAD DE
MERIDA, YUCATAN.

(RUBRICA)

Licenciado Rafael Omar Ferriol Gonzélez.
Presidente de la Comisién Especial del Tribunal de los Trabajadores al Servicio del
Estado y de los Municipios.

EL PRESENTE ACUERDO SE PUBLICO EN LA PAGINA OFICIAL DEL TRIBUNAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
Y DE LOS MUNICIPIOS DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE YUCATAN EL DIiA VEINTICUATRO DE JUNIO DE DOS MIL VEINTE, LO
QUE SE HACE CONSTAR PARA TODOS LOS EFECTOS CORRESPONDIENTES.

12



